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Stadgar gillande Ostsvenska Volleybollférbundet

Organisationsnummer: 817601-0943
Registreringsdatum: 1974-01-01

Ideell férening
Antagen pa arsmote den 3 juni 2026.

1 Kapitlet Allmanna bestammelser
1 8 Uppgift/Andamal

Ostsvenska Volleybollférbundet (OSVBF) ska, enligt dessa stadgar och Svenska
Volleybollférbundets stadgar, sdsom Svenska Volleybollférbundets regionala organ arbeta i
enlighet med Svenska Volleybollférbundets andamal. Genom samspel och rekrytering ska
OSVBF vara ett stod till féreningar och Svenska Volleybollférbundet s& att nya och befintliga
spelare, ledare och verksamheter utvecklas.

2 § Sammansattning

OSVBF omfattar de foéreningar som ar medlemmar i Svenska Volleybollférbundet och som har
hemvist inom distriktets geografiska omrade.

3 § Verksamhetsomrade

OSVBF:s verksamhet utévas inom det verksamhetsomréde som anges i 7 kapitlet 2 § Svenska
Volleybollférbundets stadgar, Sédermanland, Uppland, Vastmanland, Ostergétland, Dalarna
och Gavleborg.

4 § Stadgar

Andring av eller tillagg till dessa stadgar far beslutas av &rsméte i OSVBF och ska godkénnas
av Svenska Volleybollférbundet.

For beslut om stadgeandring kravs bifall av minst 2/3 av antalet avgivna réster.
5 § Beslutande organ
OSVBF:s beslutande organ ar arsméte i OSVBF, extra &rsmote | OSVBF och OSVBF-styrelsen.

OSVBF-styrelsen far tillsatta sarskilda organ for ledning av speciella verksamheter inom
OSVBF-styrelsens arbetsomrade.

6 § Verksamhets- och rdkenskapsar samt arbetsar

OSVBF:s verksamhets- och rakenskapsar omfattar tiden frdn och med den 1 januari till och
med den 31 december.

OSVBF-styrelsens arbetsar omfattar tiden fran arsmote i OSVBF till och med pafdljande
ordinarie arsmote i OSVBF.
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7 8 Sammansattning av styrelse med mera

OSVBF ska verka for att styrelse, valberedning, kommittéer, och andra organ far sddan
sammansattning att jamstalldhet mellan kvinnor, man och icke-binéara personer nas och att
ungdomar ingar.

Jamstalldhet ska ocks3 efterstravas i delegationer dar fler an en person ska inga.
8 § Firmateckning

OSVBF:s firma tecknas av OSVBF-styrelsen eller, om den s4 beslutar, av tvd
styrelseledamdter gemensamt eller av en eller flera sarskilt utsedda personer.

9 8§ Skiljeklausul

Talan i tvist dar parterna ar enskild medlem, férening, OSVBF eller Svenska
Volleybollférbundet far inte vackas vid allman domstol. Sddan tvist skall, utom i fall d& annan
sarskild ordning ar foreskriven i dessa stadgar eller Riksidrottsforbundets stadgar, avgoras
enligt lagen om skiljeman.

10 8 Upplésning av OSVBF

Efter samrad med Svenska Volleybollférbundet kan OSVBF-méte upplésa OSVBF genom
beslut hdrom med 2/3 majoritet. | beslut om upplésning av OSVBF ska anges att OSVBF:s
tillgangar ska anvandas till bestamt idrottsframjande d&ndamal.

2 Kapitlet Arsmote i OSVBF
1 8 Tidpunkt och kallelse

Arsmote i OSVBF, som ar OSVBF:s hogsta beslutande organ, héalls arligen fore utgangen av
juni manad pa dag, som OSVBF-styrelsen bestammer. Métet far dock inte hallas pa dag nar
berorda distriktsforbund inom Riksidrottsforbundet héaller arsmote.

Kallelse till arsmote | OSVBF jamte forslag till foredragningslista ska av OSVBF-styrelsen
senast fyra veckor fore motet tillstallas foreningarna. Forslag om stadgeandring eller annat
forslag av vasentlig betydelse for OSVBF eller dess féreningar ska utséndas tillsammans med
kallelsen. Arsredovisning, revisorernas berattelser, verksamhetsinriktning med ekonomisk
plan samt styrelsens forslag och inkomna motioner med styrelsens yttrande ska finnas
tillgangliga for féreningarna senast tre veckor fore &rsméte i OSVBF. | kallelsen ska anges var
dessa handlingar finns tillgangliga.

2 § Forslag till arenden att behandlas vid &rsméte | OSVBF

Forslag till &renden att behandlas vid &rsméte | OSVBF-métet ska vara OSVBF-styrelsen
tillhanda senast sex veckor fore motet.

Ratt att inge forslag tillkommer rostberattigad medlemsférening.
3 8§ Sammansattning och beslutforhet

Arsmote i OSVBF bestar av ombud for foreningar inom distriktet. Forening far utse ett ombud
som ska vara rdstberattigad medlem i foreningen.
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Ombud far representera endast en férening och far inte vara ledamot av OSVBF-styrelsen.
Arsmote i OSVBF ar beslutsmaéssigt med det antal ombud, som efter kallelse i vederbérlig
ordning deltar i métets beslut.

4 § Rostratt

Rostratten vid &rsmote | OSVBF bestdms genom rostlangd som har uppréttats av Svenska
Volleybollférbundets styrelse.

Rostlangden upptar de foreningar som senast den 31 januari har fullgjort sina stadgeenliga
forpliktelser mot Svenska Volleybollférbundet samt de forpliktelser mot OSVBF som kan ha
bestdmts av &rsmote i OSVBF. Rostlangden galler oférandrad till dess ny réstlangd har
tillstallts OSVBF.

Varje rostberattigad forening har en rost. Forening ska inge fullmakt for sitt ombud. |
fullmakten ska ombuds ratt att utova foreningens rostratt anges.

5§ Arenden vid &rsmotet i OSVBF

Arsmotets férhandlingar ppnas av OSVBF:s ordféranden eller av OSVBF-styrelsen utsedd
person. Vid &rsmote | OSVBF ska féljande drenden behandlas:

1. upprop och fullmaktsgranskning samt faststallande av rostlangd for motet pa grundval av
den réstlangd som Svenska Volleybollférbundets styrelse har uppréttat for OSVBF,

2. faststallande av arbetsordning och foredragningslista for motet,
3. om kallelse har skett i stadgeenlig ordning,

4. val av motesordforande,

5. val av sekreterare for motet,

6. val av tva protokolljusterare samt tva rostraknare,

7. verksamhetsberattelse med arsredovisning/arsbokslut for det senaste verksamhets-
/rakenskapsaret,

8. revisorernas beréttelse for samma tid,

9. ansvarsfrihet fér OSVBF-styrelsens forvaltning,

10. styrelsens forslag och motioner som getts in i den ordning som sags i 2 kapitlet. 2 §,
11. verksamhetsinriktning med ekonomisk plan for kommande verksamhetsperiod,

12. faststallande av foreningarnas medlemsavgift till forbundet samt arvoden till
fértroendevalda,

13. val av ordférande i OSVBEF, tillika ordférande i OSVBF-styrelsen for en tid av ett &r,
14. val av halva styrelseledamoéter for en tid av tva ar,

15. val av en revisor och en revisorssuppleant for en tid av ett ar,

16. val av ordforande i valberedningen for en tid av ett ar,

17.val av en ledamot i valberedningen for en tid av ett ar.
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Beslut i fraga av storre ekonomisk eller annan avgérande betydelse far inte fattas om den inte
finns med i kallelsen till motet.

6 § Valbarhet
Ledamot av OSVBF-styrelsen &r inte valbar som revisor eller ersattare for revisor.

Arbetstagare hos OSVBF:et eller hos Svenska Volleybollférbundet far inte valjas till ledamot
av OSVBF-styrelsen eller valberedningen.

7 § Extra arsmote i OSVBF

OSVBF-styrelsen kan kalla medlemmarna till extra &rsmote i OSVBF. OSVBF-styrelsen ar
skyldig att kalla till extra &rsmote i OSVBF nar en revisor eller minst en tiondel av
rostberattigade foreningar inom distriktet begar det. Sddan framstéallning ska avfattas
skriftligen och innehalla skalen for begaran.

Nar OSVBF-styrelsen mottagit en begéaran om extra &rsméte | OSVBF som uppfyller kraven i
foregdende stycke ska den inom 14 dagar kalla till sdidant méte att hallas inom tvd manader
fran kallelsen. Kallelse med forslag till féredragningslista fér extra &rsmote i OSVBF ska
tillstallas rostberattigade foreningar senast sju dagar fore motet.

Underlater OSVBF-styrelsen att utfarda foreskriven kallelse far de som gjort framstallningen
utfarda kallelse i enlighet med foregdende stycke. Vid extra &rsmote i OSVBF far endast i
foredragningslistan upptagna arenden avgoras.

Extra &rsmote i OSVBF far inte 4ga rum under tid d& berdrda distriktsférbund inom
Riksidrottsforbundet haller &rsmote.

8 8 Beslut och omrdstning

Beslut fattas med bifallsrop (acklamation) eller om s& begérs efter omrdstning (votering). Med
undantag for det i 1 kapitlet. 4 § ndmnda fallet avgors vid omrdstning alla fragor genom enkel
majoritet. Enkel majoritet kan vara antingen absolut eller relativ.

Val avgors genom relativ majoritet. Med relativ majoritet menas att den (de) som erhallit
hogsta antalet roster &r vald (valda) oberoende av hur dessa roster forhaller sig till antalet
avgivna roster.

For beslut i andra fragor an val krdvs absolut majoritet, vilket innebar mer &n halften av
antalet avgivna roster. Omrostning sker oppet. Om rostberattigat ombud begar det ska dock
val ske slutet.

Vid omrdstning som ej avser val galler vid lika rostetal det forslag som bitrads av ordforanden
vid métet, om ordféranden ar rostberéttigad. Ar ordféranden inte rostberattigad avgor lotten.
Vid val ska i handelse av lika rostetal lotten avgora.

Beslut bekraftas med klubbslag.
9 § Ikrafttradande

Beslut fattade av &rsmote i OSVBF géller frdn motets avslutande om inte annat bestams.

3 Kapitel Valberedningen
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1 8§ Sammansattning m.m.

Valberedningen, som bestar av kvinnor, man eller icke-binara personer fran tva av distriktets
foreningar utsedda vid arsmotet, utgors av valberedningens ordforande och s& manga ovriga
ledaméter som viljs av &rsmotet i OSVBF.

Valberedningen utser bland sina ledamoter vice ordforande. Valberedningen sammantrader
nar ordféranden eller minst halva antalet ledamédter sd bestdammer.

2 § Aligganden

Valberedningen ska senast tio veckor fore &rsmétet i OSVBF tillfrdga dem vilkas mandattid
utgar vid arsmotets slut, om de vill kandidera for nastkommande mandatperiod.

Senast atta veckor fore &rsmote i OSVBF ska valberedningen meddela réstberattigade
foreningar vilka som star i tur att avgd och namnen pa dem som har avbojt aterval.

Senast tre veckor fore forbundsmaotet ska valberedningen skriftligen delge rostberattigade
foreningar sitt forslag betraffande varje val enligt 2 kapitlet 5 § 13-15 punkterna samt meddela
namnen pa de kandidater i 6vrigt som i foreslagits till valberedningen.

Den som ingar i valberedningen far inte obehorigen yppa vad denne i denna egenskap fatt
kdnnedom om.

Valberedningens beslut ska protokollféras och efter &rsmétet i OSVBF ska protokollet
dverlamnas till OSVBF- styrelsen.

3 § Forslagsratt till valberedningen samt nominering vid &rsmote i OSVBF

Rostberattigad forening far fore &rsmote i OSVBF till valberedningen ge forslag pa personer for
valen enligt 2 kapitlet 5 8 13-15 punkterna.

Innan kandidatnomineringen bérjar vid &rsméte i OSVBF, ska valberedningen meddela sitt
forslag betraffande varje val som ska forekomma enligt 2 kapitlet 5 8 13-15 punkterna.
Kandidatnomineringen ar fri vilket innebar att ombud ager ratt att nominera personer utover
de som foreslagits till valberedningen. Den som vid motet foreslar kandidat, som inte ar
narvarande vid motet, ska forsakra sig om att personen ar villig att ata sig uppdraget.

4 Kapitlet Revisorer, revision
1 8 Revisorer och revision
OSVBF:s revisor ska granska OSVBF-styrelsens forvaltning och rakenskaper.

Styrelsens rakenskaper och handlingar 6verlamnas till revisorn senast en manad fore
arsmotet i OSVBF och ska, efter verkstalld revision, med revisorns berattelse vara styrelsen
tillhanda senast 14 dagar fore motet.

5 Kapitlet OSVBF-styrelsen

1 8§ Sammansattning
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OSVBF-styrelsen utgors av ordférande och s& manga évriga ledaméter som véljs av arsmétet
i OSVBF. Ovriga styrelseledaméter ska bestd av kvinnor, mén eller icke-binéra personer.

Styrelsen utser inom sig vice ordforande och tillsatter sekreterare.

OSVBF-styrelsen far utse enskild person till adjungerad ledamot i styrelsen. S&dan ledamot
har yttrande- och forslagsratt men inte rostratt, samt far utses till befattning inom styrelsen.
En av &rsmotet i OSVBF, enligt 3 kap 2 § Riksidrottsférbundets stadgar, utsedd hedersledamot
har yttrande- och forslagsratt men inte rostratt.

2 8 Aligganden
OSVBF-styrelsen ar OSVBF:s beslutande organ nar &rsmote i OSVBF inte dr samlat.
OSVBF-styrelsen ska:
1. verkstélla &rsmotets beslut,

2. halla sig val underrattad om verksamheten i de anslutna foreningarna och évervaka den
idrottsliga ordningen i dessa,

3. handha idrotten volleyboll enligt gdllande stadgar och bestdmmelser, verka for dess
utveckling samt i dvrigt tillvarata Svenska Volleybollférbundets intressen,

4. organisera Distriktsmasterskap och andra tavlingar enligt Riksidrottsférbundets och
Svenska Volleybollforbundets bestammelser,

5. handha och ansvara for OSVBF:s medel,
6. bereda drenden, som ska forelédggas arsmote i OSVBF,
7. forelagga drsmotet i OSVBF forslag till OSVBF:s verksamhetsplan med ekonomisk plan,

8. avge stadgeenliga rapporter samt tillhandagé Riksidrottsstyrelsen, Riksidrottsndmnden,
Svenska Volleybollférbundet med upplysningar och yttranden,

9. utdva provningsratt i arenden, om vilka stadgas i 14 § i Riksidrottsforbundets stadgar med
forbehall for vad som anges i 5 kapitlet 4 § Svenska Volleybollférbundets stadgar,

10. bestdmma om organisationen av och tjanster vid OSVBF:s kansli samt i fdSrekommande
fall anstalla OSVBF:s arbetstagare, samt

11. féra protokoll och sérja for OSVBF:s bokféring med mera. samt skdta l6pande drenden i
ovrigt.

3 § Kallelse, beslutsforhet och omrostning

OSVBF-styrelsen sammantrader p& kallelse av ordféranden. Den &r beslutfér nar samtliga
ledamoter kallats, och da minst halva antalet ledamoter &r narvarande. For alla beslut kravs
att minst halften av styrelsens samtliga ledamdterna ar ense om beslutet. Vid lika rostetal har
ordféranden utslagsrost. Rostning far inte ske genom fullmakt. Om ordféranden finner det
erforderligt kan bradskande arende avgoras genom skriftlig omrostning eller vid
telefonsammantrade. Saddant beslut ska anmalas vid det narmast darefter foljande
sammantradet.

4 § Overlatelse av beslutanderatten
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OSVBF-styrelsen far 6verldta sin beslutanderatt i vissa grupper av drenden till verkstéllande
utskott, som utses inom styrelsen, till kommitté eller annat organ som har tillsatts for sarskild
uppgift eller pa enskild styrelseledamot eller anstalld.

Den som fattat beslut med stod av bemyndigande enligt foregdende stycke ska regelbundet
underritta OSVBF-styrelsen harom.

(Beslut som fattas av delegerad ska kontinuerligt rapporteras till styrelsen pa lampligt sétt.
Rapporteringen bér ske rutinmaéssigt och féretradesvis i samband med
styrelsesammantriaden.)



