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FÖRSLAG TILL VERKSAMHETSINRIKTNING 2025 FÖR 

STOCKHOLM-GOTLANDS VOLLEYBOLLFÖRBUND 

 

Vid distriktsmöte 2022 där distriktets föreningar deltog utarbetades visioner för 2027 för fyra 

områden som utgör utgångspunkterna för vår verksamhetsinriktning. Med volleyboll avses 

volleybollens alla grenar. 

 

VERKSAMHETSIDÉ FÖR STOCKHOLM-GOTLANDS VOLLEYBOLLFÖRBUND 

Genom rekrytering, föreningsutveckling, tävling, utbildning och kommunikation är vi ett stöd till 

svensk volleyboll så att nya och befintliga spelare, ledare och verksamheter utvecklas. 

 

VISION FÖR STOCKHOLM-GOTLANDS VOLLEYBOLLFÖRBUND 

Vi är en professionell organisation med som i samspel med föreningarna i distriktet organiserar en 

nytänkande, attraktiv, synlig och offensiv verksamhet för bredd och elit. 

 

SAMVERKAN 

Stockholm-Gotlands Volleybollförbund kommer bidra till att förverkliga Svenska 

Volleybollförbundets vision genom arbetet inom nedan områden som är framtagna i samverkan 

med klubbarna i vårt distrikt. 

 

Vision Numerär 2027:  

Vår ökade numerär skapar förutsättningar för livskraftiga föreningar, naturliga insteg i 

volleybollen för olika åldrar och nivåer samt förutsättningar och kapacitet för fler 

föreningar och spelare att nå hela vägen upp i elitserienivå.  

 
Strategi 

Vi når dit genom att tillse att det finns former för, och kapacitet att ta hand om, dem som 

vill spela och tävla i volleyboll oavsett ålder och nivå.  

 
Exempel på aktivitet: 

• Fortsätta stimulera medverkan i SVC U20 & U18 

o Under 2023 skapades U20 i SVC, som ett första steg för att skapa tävlingsmöjligheter 

för äldre nya spelare så att de känner att det finns plats för dem och att de stannar i 

sporten. 

 

Vi ska löpande: 

• verka för bra förutsättningar för nyetablerade klubbar i distriktet att växa och utvecklas.  

• verka för bildandet av fler klubbar för en täckning över hela distriktets upptagsområde 

• hjälpa intresserade individer som vill spela och tävla beachvolley eller volleyboll att hitta rätt 

och förenkla för nyanlända att kunna komma in i verksamhet.  

• vara ett stöd till föreningarna i utvecklandet av nya former för träning och tävling med avsikten 

att behålla ungdomar i åldern 13-20, och också ta emot nya spelare i åldersintervallet. 
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• bidra till mötesplatser där ungdomar från olika klubbar ses, umgås och spelar våra olika grenar 

av volleyboll tillsammans och där de kan ge sin syn på hur volleybollen i distriktet kan 

utvecklas. 

• ha goda relationer med stödorganisationer, kommuner och andra intressenter för att få 

volleybollen att växa. 

 
Vision Utbildning 2027: 

Distriktet tillgängliggör ett gemensamt och lättillgängligt utbildningsmaterial samt kurser 

& träffar för alla nivåer från volleybompa till elit för tränare, spelare & föräldrar. 

 

Vi når visionen genom att vi har en nära kontakt med föreningarna och inventerar behov 

samt aktivt informerar och bjuder in så att ledare deltar i utbildningar. 

 
I.o.m. att SVBF har startat ett tränar- och spelarutvecklingsprojekt skall distriktet i första hand 

underlätta att SVBFs material synliggörs för alla klubbar i distriktet. 

 

Vi ska löpande: 

• uppmuntra till utbildning så att all barn- och ungdomsidrott leds av utbildade aktivitetsledare. 

• bjuda in till fortbildningsträffar med föreningar kring utvalda teman eller områden av 

gemensamt intresse 

• samverka med RF-SISU Stockholm och RF-SISU Gotland i allmän idrottskunskap, 

föreningsutveckling och utbildning för aktiva, tränare, föräldrar och styrelser. 

 
Vision Evenemang 2027: 

Det är attraktivt att spela Stockholm Volley Cup och Stockholm Beach Cup 

 
Strategi 

Vi når visionen genom att tydliggöra syftet med SVC kontra divisionsspel. SVC är turneringen där 

du klättrar från KIDS till 6-manna, och där det också finns insteg för den som börjat med volleyboll 

senare! SBC är den rådande formen för ungdomstävlingar i beachvolleyboll, och där du tävlar 

tillsammans med andra från din förening. I distriktet och på SM. 

 

Exempel på aktiviteter 

1. Gemensam beskrivning av utvecklingstrappan genom SVC och vidare till seriespel 

2. Undersöka förutsättningarna för att införa ett DM som slutspel för SVC i vissa klasser 

3. Undersöka möjligheterna att: 

a. anordna landskamper i distriktet 

b. löpande erbjuda beachvolleyboll för ungdomar enligt SBC-formatet 

c. genomföra skol-DM 

d. genomföra andra större evenemang, t.ex. 

i. midnattsvolley (30 planer) 

ii. lov-volley (2 dagar) 

iii. Gotlands-evenemang på hösten 
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För att kunna genomföra evenemangen behöver arbetsgrupper tillsättas, där distriktets klubbar 

behöver vara involverade. 

 

Vi ska:  

• erbjuda möjlighet till tävling för barn och ungdomar.  

• inspirera föreningar att arrangera Stockholm Beach Cup för barn och ungdomar och utveckla 

samordningen av tävlingarna.  

• arbeta för fler arenor om minst 4 planer i distriktet där det går att genomföra föreningsledd 

träning samt tävlingar i beachvolleyboll. 

 

Vision Organisation 2027: 

Vi har ett projektbaserat kansli till stöd för vår växande verksamhet 
 

Strategi 

När vi är många utövare och föreningar och för att kunna genomföra de aktiviteter och evenemang 

som vi önskar för att bli framgångsrika i det vi gör krävs resurser i form av ekonomi och personer 

med tid avsatt för arbetet. Att vi blir fler berättigar till större bidrag till Distriktsförbundet, vilket 

kan möjliggöra finansiering av ett kansli eller andra lösningar som stöd för vår tillväxt.    
 

Steg 1 kan till exempel vara 

1. Skanna finansiering  

2. Anställa projektledare1  

3. Hitta modell2 

Vi ska: 

• genomföra två fysiska strategiska träffar per år med representanter för distriktets föreningar 

• ha kontaktpersoner hos föreningarna i distriktet 

• kommunicera via relevanta media 

• ha erfarenhetsutbyte med övriga distrikt för att stärka varandra och volleybollen och 

beachvolleybollen i Sverige 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 
1 kan tex vara examensjobb från högskola 
2 t ex volleyfestivalen, EM byrån mm, kan finna exempel även utanför Sverige 
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EKONOMISK PLAN 2025 

 

Stockholm-Gotlands Volleybollförbund bör sträva efter ett eget kapital på ca 100 000 kr. SDF-

bidraget för 2024 är satt till 100 000 kr och bidraget för 2025 uppgår preliminärt till 100 000 kr3. 

 

Vi föreslår, givet det befintliga kapitalet och SDF-bidragens storlek, att en rambudget omfattande 

200 000 kr beslutas för 2025. Det innebär att en del (100 000 kr) av det befintliga kapitalet kan 

komma att nyttjas, men även om SDF-bidraget för 2025 skulle minskas riskeras inte det egna 

kapitalet att understiga 100 000 kr. 

 

För att genomföra insatser mot de i verksamhetsinriktningen utpekade områdena 

bedömer styrelsen att pengarna ska fördelas som nedan: 

 

• Administration samt konferens & möten med föreningar 60 000 kr 

• Mötespunkt för ungdomar med utbildningsmoment 60 000 kr 

• Övriga insatser med koppling till verksamhetsinriktningen 80 000 kr 

 

Totalt 200 000 kr 

 

 

 

 
3https://www.rfsisu.se/download/18.1c2fc92c18e910e5f352d044/1712922469356/F%C3%B6rdelning%20f
%C3%B6r%202024%20(prel.%202025).pdf 
 


