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Underlag för Strategiworkshop SVC 2024 

Syfte: I Workshopformat i mindre grupper under ca 2 timmar diskutera, prioritera och 

komplettera bland Målområden och vad vi vill uppnå inom respektive Målområde. 

Bakgrund: Inbjudan att delta i arbetsgrupper om Målområden för svensk volleyboll från 2026 och 

framåt skickades ut i juni till föreningar och distrikt. Fyra diversifierade arbetsgrupper 

bildades och har träffats 1-2 gånger under augusti. Resultatet per arbetsgrupp är 5-8 

Målområden samt vad vi vill uppnå inom dessa. 

De fyra dokumenten från arbetsgrupperna, kompletterade med inspel från anställda, 

har kondenserats och slagits samman med syfte att diskuteras, prioriteras och 

kompletteras under en Workshop på Svensk Volleyboll Convention.  

Framåt: Resultaten från Workshopen kommer att gå in arbetet med ”Svensk Volleybolls 

Strategi 2026 och framåt” till att börja med i en första remiss.  

 

Varför en ny strategi och för vem? 

Stora framgångar och stor tillväxt både inom volleyboll och beachvolleyboll på senare 
år - men ingen formell långsiktig strategi. En temporär strategi är framtagen för 
2024/25 och som underlag för att ta fram en välförankrad ”Svensk Volleybolls Strategi 
2026 och framåt”  

 SVBFs strategi är: 

• styrande för föreningar, distrikt och förbund och grunden för långsiktig utveckling 
och planering  

 SVBFs strategi är också: 

• för de som vill veta vad för Svensk Volleyboll står för och hur vi vill bedriva 
verksamheten 

Beslut om en ny strategi fattas på Årsmötet i maj 2025, i fas med RFs strategiarbete 

Kontaktperson för strategiarbetet är Rolf Bernro (ledamot i styrelsen). rolf.bernro@volleyboll.se 

På de följande sidorna finns Målområden och kondensat av förslag vad vi vill uppnå inom respektive 
Målområde. I mindre grupper kommer vi på workshopen att under ca 2 timmar diskutera, prioritera 
och komplettera dessa. 

 

Om du inte har möjlighet att delta på workshopen, så kan du maila dina synpunkter och funderingar 
till Rolf, helst före den 16:e september. 

 

Se även webbsidan: SVBF Strategi 2026 och framåt | Svensk volleyboll 

  

mailto:rolf.bernro@volleyboll.se?subject=Strategi
https://volleyboll.se/forbundet/om-oss/svbf-strategi-2026-och-framat
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Målområde:  Tillväxt och livslångt engagemang 

 
 

 

Vad vi vill uppnå Mest  
viktiga 

Minst  
viktiga 

A Göra volleyboll och beachvolleyboll till förstahandsval - ta tillvara 
effekter av ”Beach och Bella” 

  

B Attraktiva och lättillgängliga utvecklingstrappor för alla åldrar och nivåer 

  

C Behåller ungdomsspelare och bryggar dem till vuxendeltagande 

  

D Växer genom multisportföreningar 

  

E Återrekrytering av tappade själar 

  

F Lättillgänglig palett av spelformer för olika åldrar, kapaciteter, 
könstillhörighet etc. 

  

G En modell för levelspel och övergång till 6-manna 

  

H Benchmarking av andra (länder) 

  

I Utvecklar LI, NIU & RIG 

  

J Skapar möjligheter i fler delar av orter och i underförsörjda delar av 
samhället 

  

K Volleyboll och beachvolleyboll finns i hela Sverige 

  

L Fler medlemmar med annan bakgrund - paraidrott, etnicitet, 
könstillhörighet (hbtqi) etc 

  

M Främja tillgängligheten till spontanspel på skolor, i parker och på 
stränder 

  

 

Saknas / tillägg: 
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Målområde:  Starka klubbar och organisatorisk professionalism 

 

  Vad vi vill uppnå Mest  
viktiga 

Minst  
viktiga 

A Resurser för att stödja och utbilda inklusive IT/AI samt rekrytering av 
volontärer 

  

B Tydlig och effektiv organisationsstruktur inom Svenska 
Volleybollförbundet som säkerställer transparens och ansvar 

  

C Enkelt och sömlöst samarbete, nätverkande och kunskapsutbyte mellan 
klubbar och med förbundet - digitalt och fysiskt 

  

D Uppmuntran till mångfald av klubbar för långsiktig tillväxt 

  

E Utvecklad statistik ”för alla” 

  

F Förbättring av faciliteter - arbeta med kommuner/andra för att optimera 
anläggningar 

  

G Fungerande distrikt och en god dialog med RF/SISU-distrikt 

  

 

Saknas / tillägg: 
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Målområde:  Utveckla och utbilda starka ledare och tränare 

 
 

Vad vi vill uppnå Mest  
viktiga 

Minst  
viktiga 

A Tydliga utbildningsprogram/trappa för tränare, domare och andra  

  

B Tydlig trappa för att utveckla föräldrar till tränare, ledare etc 

  

C Välorganiserade mentorskaps- och ledarskapsutvecklingsprogram inom 
och mellan klubbar 

  

D Föräldrautbildning, tävlingsledarutbildning, ledarutbildning, E-
scoresheet, styrelse, domarutbildning mm 

  

E Rekrytera barn tidigt och utveckla nya anpassade spelformer för 
ungdomar 

  

F Instruktionsvideor och digitala verktyg för att underlätta träning och 
utbildning 

  

G Inkludering av unga ledare – ge ansvar 

  

H En arbetsmarknad för tränare 

  

 

Saknas / tillägg: 
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Målområde:  Kommunikation och transparens 

 
 

Vad vi vill uppnå Mest  
viktiga 

Minst  
viktiga 

A Utvecklad kommunikationsstrategi som når alla intressenter 

  

B Regelbundna uppdateringar och dialog om förbundets aktiviteter, beslut 
och ekonomi via öppna digitala plattformar och sociala medier 

  

C AI och IT som stödjer och driver verksamheten på och utanför planen 

  

D Digitala medier används för att utbilda och informera om taktik och 
regler. 

  

E Frekventa öppna, digitala infoträffar 

  

F Kommunikationsflöden mellan styrelse – kansli – distrikt – klubbar och 
ev. arbetsgrupper 

  

G Samlad info till rörelsen om uppdateringar av olika slag  

  

 

Saknas / tillägg: 
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Målområde:  Kommersialisering och hållbarhet 

 
 

Vad vi vill uppnå Mest  
viktiga 

Minst  
viktiga 

A Mycket starkt varumärke ”Sand på torget” 

  

B Attraktiva samarbetspaket och säkrade långsiktiga partnerskap 

  

C Nya intäktsströmmar och diversifierade inkomstkällor. 

  

D Tydlig ekonomisk transparens och ansvar inom förbundet 

  

E Klubbutveckling och en bred ungdomsbas som en del i den långsiktiga 
hållbarheten och kommersialiseringen 

  

F Tydlig roll och ansvar i samhället för Svensk Volleyboll 

  

G Proaktivt agerande för hall- och beachplanbyggen 

  

H Aktiviteter och upplevelser riktade mot gammal och ny publik - ”Livet är 
en fest” 

  

I Nå en större publik 

  

J Hållbarhet är integrerat i verksamheten 

  

K Minimerad resursanvändning och låg klimatpåverkan  

  

L Ambassadörer (sponsorer, mfl) sprider (självmant) sina erfarenheter om 
Svensk Volleyboll 

  

 

Saknas / tillägg: 
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Målområde:  Internationell framgång och representation 

 
 

Vad vi vill uppnå Mest  
viktiga 

Minst  
viktiga 

A Tävlingsmöjligheter för landslag  

  

B Utvecklingsprogram för elitspelare 

  

C Kontinuerlig utveckling av trappan från yngre till senior till landslagselit 
till och från utlandsspel 

  

D Tävla och spela match från unga åldrar utifrån spelarens nivå  

  

E Arrangerar regelmässigt internationella volleyboll- och beachevenemang 
i Sverige 

  

F Arbete i relevanta internationella organisationer 

  

G En stabil tävlingsstruktur 

  

H Använda de som uppnått framgångar som exempel och förebilder. 

  

 

 

Saknas / tillägg: 

 

 

 


